Na temelju Zakona o ustanovama (76/1993, 29/1997, 47/1999, 35/2008, 127/2019,
151/2022), Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22, 46/22, 119/22), Clanka 31. Statuta Doma za
starije i te$ko bolesne odrasle osobe Senior Care, Krizevci, Franje Tudmana 1 (dalje u
tekstu: Dom), Upravno vije¢e Doma raspisuje

NATJECAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnateljice Doma

Za ravnatelja/ravnatelicu Doma moze biti imenovana osoba koja ispunjava
sljedece uvjete:

1. zavréen specijalistiéki diplomski stru¢ni ili diplomski sveudili$ni studij odnosno integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij socijalnog rada, socijalne politike, prava,
psihologije, socijaine pedagogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, medicine, sociologije,
filozofije, kineziologije, pedagogije, ekonomije, politologije, novinarstva, javne uprave,
informatike ili zavren studij odgovaraju¢e vrste za rad na radnom mjestu odgojitelja
predskolske djece, utitelja ili nastavnika ili zavréen studij iz polja likovne ili glazbene
umjetnosti

2. najmanje pet godina radnog iskustva s propisanom kvalifikacijom i
3. nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi.

4. nepostojanje zapreke iz ¢lanka 39. stavka 2. Zakona o0 ustanovama u vezi s ¢lankom 239.
stavkom 2. Zakona o trgovadkim drustvima (NN 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03,
107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 114/22, 18/23)

Ravnatelja Doma imenuje Upravno vijece Doma na mandat od &etiri godine.

Upravno viie¢e Doma ¢e s izabranim kandidatom za radno mijesto ravnatelja, nakon
donosenja odluke o imenovanju, sklopiti ugovor o radu u punom radnom vremenu na period
od Cetiri godine.

Uz pisanu prijavu na natje¢aj kandidati su duzni dostaviti sljiedeéu dokumentaciju:

e Zivotopis
« diploma (presliku diplome kao dokaz o steéenom akademskom zvanju i akademskom
stupnju)

e dokaz o radnom iskustvu s propisanom kvalifikacijom u trajanju od najmanje pet
godina — potvrda ili uvjerenje poslodavca o ostvarenom radnom iskustvu na
poslovima traZenog akademskog zvanja i akademskog stupnja ili preslike ugovora o
radu ili rieSenja

e dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis elektronikog zapisa © podacima
evidentiranim u matié¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili
potvrda o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje),

e uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije
od 30 dana

¢ program rada i razvoja Doma za mandatno razdoblje od Cetiri godine




Na ovaj Natjedaj mogu se ravnopravno prijaviti kandidati oba spola, a rijeci i pojmovi Koji
imaju rodno zna&enje koristeni u ovom Natje¢aju odnose se jednako na muski i Zenski rod,
bez obzira na to jesu li koristeni u muskom ili Zzenskom rodu.

Dokaz da kod pojedinog kandidata ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. stavka 1. Zakona o
socijalnoj skrbi, pribavit ée Dom po sluzbenoj duZnosti, a temeljem ¢lanka 261. stavka 2. tog
Zakona.

Dom Senior Care obradit ée podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno
propisima koji reguliraju zastitu osobnih podataka. PodnoSenje prijave na natje€aj smatra se
pristankom na obradu osobnih podataka.

Prijave s trazenom dokumentacijom dostaviti u roku od 90 dana od objave natjecaja na
adresu Doma za starije i te$ko bolesne odrasle osobe Senior Care, Franje Tudmana 1,
Krizevei ili  e-mail adresu: info@seniorcare.hr s naznakom NATJECAJ ZA
RAVNATELJA/RAVNATELJICU*

Nepotpune i nepravovremene prijave se nece razmatrati.

Obavijest 0 rezultatima izbora @i imenovanja) dostavit ce se
podnositeljima prijava u roku od 45 dana od isteka roka za podnosenje prijava.

U Krizevcima, dana 17.02.2024.

DOM SENIOR CARE
Upravno vijece

/ vy [lTun
predsjednica Upravnog vijeca
lvana Misura

Dostava:

- mrezne stranice Doma



