Na temelju Elanka 54. Zakona o ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08),
Upravno vijece ustanove Doma za starije i teSko bolesne osobe Senior Care, na sjednic odrZanoj dana
23.12.2016. godine, a nakon donosenja odluke o promjeni sjedista te uz suglasnost osnivaca
ustanove, donijelo je

STATUT USTANOVE DOM ZA STARIJEI
TESKO BOLESNE ODRASLE OSOBE SENIOR

CARE
(potpuni tekst od 23.12. 2016.)

OPCE ODREDBE 5
Clanak 1.

Ovim Statutom utvrduje se status, naziv i sjediste, djelatnost i organizacija, pravni poloZaj, zastupanje
i postavljanje tijela, opdi akti, ulog osnivala, sredstva za rad, raspolaganje s imovinom, raspolaganje s

dobiti, pokrivanje gubitaka, javnost rada, nadzor, poslovna i profesionalna tajna, socijalne ustanove
Dom za starije i teSko bolesne odrasle osobe Senior Care (u daljnjem tekstu: Ustanova).

Clanak 2

Privatna socijalna Ustanova organizirana je za obavljanje socijalne djelatnosti sukladno Zakonu o
socijalnoj skrbi.

Socijalnu djelatnost Ustanova obavlja kao javnu sluzbu.

Cianak 3.
Sukladno Odluci o osnivanju, Ustanova je upisana u sudski registar Trgovackog suda U Varazdinu
RjeSenjem broj Tt-14/ 2359-2 od dana 23. srpnja 2014. godine.
¢lanak 4.e

Na osnovu Odiuke o osnivanju osnivac je upisao osnivacki ulog.

Clanak 5.
Osnivaé Ustanove je trgovacko druétvo Senior Care d.0.0. za savjetovanje i usiuge, pod MBS:
080616460, upisan kod: Trgovacki sud u Zagrebu, OIB: 77842381329, Zagreb, Goleska 20
NAZLV, SIEDISTE :
Clanak 6.

Ustanova obavlja socijalnu djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom: Dom za
starije i teSko bolesne odrasle osobe Senior Care.

Skraceni naziv je Dom Senior Care.

Naziv Ustanove istaknut je na objektu u kojem se obavlja socijalna djelatnost Ustanove.

Clanak 7.

SjediSte Ustanove je u Krizevcima, Ulica Franje Tudmana 1.



O promjeni naziva i sjediSta Ustanove odlucuje osnivac posebnom odlukom.

Clanak 8.

Ustanova ima pelat pravokutnog oblika, koji sadrzi naziv i sjediste Ustanove.
pedat se koristi u pravnom prometu U skladu sa zakonom.

Ustanova ima &ambilj pravokutnog oblika, veli¢ine 20 mm X 45 mm.
Stambilj se koristi za svakodnevno poslovanje Ustanove.

Svaki pedat i Stambilj Ustanove ima svoj redni broj.

O broju pecata i &ambilja, nadinu kori&tenja te osobama koje su odgovorne za njihovo ¢uvanje
odlu¢uje Ravnatelj uz suglasnost osnivaca.

DIELATNOST I ORGANIZAC1JA B
Clanak 9.

Ustanova obavlja socijalnu dielatnost u skladu s Zakonom O socijalnoj skrbi i odluke o osnivanju.

Djelatnost Ustanove je:

_ Usluga smjestaja

. Usluga pomo€i u kuci

- Usluga boravka

- Usluga organiziranog stanovanja u stambenim jedinicama

Clanak 10.

Nadin rada u Ustanovi organizira s€ sukladno odredbama Zakona o socijalnoj skrbi podzakonskih
akata.

Sukladno prethodnom stavku ovog €lanka, Ravnatelj uz suglasnost osnivaca donosi odluku o
organiziranju rada, pocetky, savréetku i rasporedu radnog vremena te preraspodjeli radnog vremena u
tijeku kalendarske godine. :

Clanak 11.

Ustanova ne moze zapodeti obavijatl djelatnost ni mijenjati uvjete njezinog obavljanja ako nadlezni
organ nije donio rjeSenje o tome da udovoljava uvjetima u pogledu prostora, djelatnika i medicinsko-
tehnicke opreme kao i drugim uvietima propisanim zakonom.

OSNIVANIE, PRISTUPANJE TE UPLATA ULOGA
Glanak 12.

Ustanova je osnovand Odlukom o osnivanju ystanove Dom za starije i teSko bolesne odrasle osobe
Senior Care, koju je donio osnivat trgovacko drugtvo trgovacko druétvo M.AD. CONSULTING &
INVESTMENT GROUP d.0.0. 7@ savijetovanje i usluge, pod MBS: 080616460, upisan kod: Trgovacki
sud u Zagrebu, OIB: 77842381329, Zagreb, Goleska 20. .



Clanak 13.
Osnivatka pra\)a nad Ustanovom ima osnivad trgovacko drustvo M.A.D. CONSULTING & INVESTMENT

GROUP d.0.0. 28 savjetovanje i usluge, pod MBS: 080616460, upisan kod: Trgovacki sud u
Zagrebu,OIB: 77842381329, Zagreb, Goleska 20.

Cfanak 14.

Nakon osnivanja Ustanove, a u slucaju da osnivad kao jedini vlasnik Ustanove odlug pribaviti dodatna
sredstva za njezin rad uplatom uloga druge osobe koja pristupa kao vlasnik u Ustanovy, na tako
upisan i uplacen ulog primjenjuju se odredbe Statuta o osnovnom ulogu.

Clanak 15.

Ulog, mora biti upisan u cjelini, a moze biti u novcu, stvarima ili pravima izrazenim u novéanoj
vrijednosti.

Ulog upisan u noveu osnivad je duzan izvrsiti uplatom na posebni, u tu svrhu otvoreni racun kod
banke.

OSNOVNI ULOG 5y

Clanak 16.

Osnovni ulog Ustanove jednak je ulogu viasnika ustanove (osnovni ulog - temeljni kapital).

Osnovni ulog Ustanove iznosi 20.000,00 kn (dvadesettisuéa kuna), koji u bilanci Ustanove Cini tzv.
temelini kapital.

Knjigovodstvena vrijednost osnovnog uloga revalorizira se u skladu sa zakonom.
UDIO VLASNIKA U USTANOVI
Clanak 17.

Udio u Ustanovi je skup prava koje viasnik stjeCe u Ustanovi prema onome &to je ulozio.

vlasnik moze imati samo jedan udio u Ustanovi koji se izrazava u postotku razmjemo ulogu kojeg e
vlasnik unio u Ustanovu u odnosu na osnovni ulog Ustanove.

Udio u viasniStvu Ustanove stjete se uplatom uloga.

dlanak 18.
Ako se viasnik Ustanove odluéi da za rad Ustanove pribavi dodatna sredstva uplatom novin uloga, udio

viasnika utvrduje se razmjemo visini revalorizirane vrijednosti ranije upladenog uloga uveane za
vrijednost upla¢enog uloga u odnosu na visinu novoodredene osnovne glavnice.

¢lanak 19.

Osnivac stjece udio U vlasniétvu Ustanove razmjemo uplaéenom, odnosno unesenom ulogu U odnosu
na visinu osnovnog uloga.

Udio osnivata iznosi 100% (sto posto).

e ae  ~dvadihama nvon Statuta pristupe druge osobe, njihov udio u Ustanovi utvrduje se U

-t



UDJELA

¢lanak 20.

1igio u vlasnistvu Ustanove mo¥e se prenositi i dijeliti.

SWORNOST USTANOVE
‘ ¢lanak 21.

Ustanova je pravna osoba upisana u sudski registar ustanova.

Ustanova posluje samostalno i obavija svoju djelatnost na nadin odreden zakonom;, ovim Statutom i

crugim opdiim aktima.

Clanak 22.

govara svojom cjelokupnom imovinom - potpuna

7a obveze preuzete u pravnom prometu Ustanova od

odgovornost.

Osnivad Ustanove odgovara za obaveze ustanove neograni¢eno i solidarno cijelom svojom imovinom.

ZASTUPANJEI PREDSTAVLIANIE
Elanak 23.

Ustanovu zastupa i predstavija Ravnatelj.

dlanak 24.

Ravnatelj moze, uz suglasnost osnivata, svoja ovlaStenja za zastupanje Ustanove prenijeti na druge

djelatnike Ustanove.

0 prenodenju ovlastenja iz prethodnog stavka ovog &anka Ravnatelj izdaje pisanu punomoc.

kljucivanje odredenih vrsta

Pisana punomoct iz prethodnog stavka ovog Clanka moze se izdati za za
postupcima pred sudovima

ugovora, za poduzimanje odred’enih vrsta pravnih radnii te za zastupanje u
i drugim tijelima.

Clanak 25.

Ravnatelj uz suglasnost osnivaéa odreduje osobe oviastene za potpisivanje financijske 1 druge

dokumentacije Ustanove.

TIJELA USTANOVE 1.
Upravno vijece

Clanak 26.

Ustanovom upravija Upravno vijece.
od kojih 3 (tri) predstavnika osnivaca, 1 (jedan) predstavnik

ka Doma ili njegov skrbnik.

Upravno vijece ima 5 (pet) clanova,
a mandat od Cetiri

rgdnika zaposlenih u Domu i 1 (jedan) predstavnik korisni
Clanove upravnog vijeca, predstavnike osnivaca i korisnika,

B { PP
w v+ semtnt Anea enciialne skrbi na skupu korisnika

imenuje osnivac n



~se radnicko vijece, a ako ono nije utemeljeno, predstavnika radnika imenuju radnici na slobodnim i
s~<rednim izborima, tajnim glasovanjem, sukladno posebnom propisu.

sednika i zamjenika predsjednika upravnog vijeéa biraju Clanovi upravnog vijeca izmedu predstavnika
osnivaca,

¢lanak 27.

t@a‘mo vijéée obavlja poslove odredene Zakonom o socijalnoj skrbi i ovim Statutom.

Clanak 28.

‘oravno vijece pravovaliano raspravija i odluduje kada je na sjednici nazo&no vise od polovice ukupnog
broja Clanova.

~ Upravno vije¢e donosi odluke vedinom od danih glasova.

Upravno vijeCe donosi poslovnik o svom radu kojim se poblize odreduju pitanja iz djelokruga rada koja
nisu regulirana Zakonom o ustanovama i ovim Statutom.

2. Ravnatelj
Clanak 29.

Ravnatelj organizira i vodi poslovanje Ustanove i odgovoran je za zakonitost rada i struéni rad Ustanove.

¢lanak 30.

Mandat Ravnatelja traje 4 (Cetiri) godine.

Za Ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ima visoku stru¢nu spremu i najmanje 3 (tri) godine radnog
iskustva u djelatnosti socijalne skrbi ili u drugoj drustvenoj djelatnosti.

Iznimno, za Ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ima osoba vidu struénu spremu, najmanje 5 (pet)
godina radnog iskustva u djelatnosti socijalne skrbi i najmanje trogodiSnje iskustvo U voditeljskim
poslovima.

Clanak 31.
Ravnatelja imenuje Upravno vije¢e na nacin propisan zakonom uz suglasnost osnivaca. Odluku o

raspisivanju natjeaja donosi Upravno vijece.

Clanak 32.

Ravnatelj obavlja slijedece poslove: . N L
. zastupa Ustanovu u odnosima s Ministarstvom socijalne politike i miadih te tijelima jedinica

lokalne samouprave i uprave; ‘
- zakljuuje ugovore o poslovanju i struénoj suradnji s ostalim ustanovama i drugim pravnim
osobama, uz suglasnost osnivaca; X
- organizira strucni rad i koordinira rad u svim djelatnostima Ustanove; S
. koordinira financijsko poslovanje Ustanove, sukladno uputi i suglasnosti osnivaca; =
- pokrece postupak donodenja i uskladivanja op¢ih akata Ustanove s odredbama odgovarajucih
zakona;
- nadzire primjenu zakona i op¢ih akata u poslovanju Ustanove;

predlaze program rada ustanove, sukladno uputi osniv§éa A :
P e T iom vawunia | Icfanave. sukladno uputi osnivaCapoduzima mjere neophodne za



- osigurava izvréenje odluka osnivaca i Upravnog vijeca;

- donosi odluku o izboru djelatnika za obavljanje poslova pojedinog radnog mjesta;
= 2 rasporeduje djelatnike ustanove na drugo radno mjesto u slucajevima utvrdenim
odredbama zakona;
= provodi postupak i donosi mjere u sluajevima povrede radnih obveza djelatnika u
skladu s odredbama zakona;

- podnosi izvjes¢e o poslovanju Ustanove po zakljucnom racunu poslovanja Upravnom vijetu;
= ovladéuje u sluaju svoje odsutnosti djelatnika Ustanove na ime njegove zamjene U

__ svezi zastupanja i predstavljanja Ustanove uz suglasnost osnivaca;

= postupa po prigovorima korisnika koji je zatraZio zaStitu svojih prava s obzirom na
kakvodu, sadrzaj i vrstu pruZene usluge, te u svezi istog poduzima odredene mjere;
- obavlja ostale poslovodne funkcije utvrdene odredbama Zakona o socijalnoj skrbi,
Zakona o ustanovama i Zakona o zdravstvenoj zastiti te odlukama osnivaca.

Clanak 33.

Ravnatelj izdaje djelatnicima Ustanove naloge za izvr3avanje odredenih poslova i zadataka.

Clanak 34.

Ravnatelj je duZan u tijeku rada i odlu¢ivanja Upravnog vije¢a upozoriti da je:
- predloZeni akt u suprotnosti s odredbama mjerodavnih zakona;
- predioZeni akt u suprotnosti s usvojenim programom rada ustanove;
- predloZeni akt nesvrsishodan.

B

Clanak 35.
Ravnatelj mora biti u Ustanovi u radnom odnosu.

Prije stupanja na rad Ravnatelj zakljuCuje s Ustanovom pisani ugovor o radu.

Clanak 36.

Ravnatelj stupa na duZnost na dan utvrden odlukom o imenovanju.

Clanak 37.

Ravnatelj obavlja poslove iz svog djelokruga rada samostalno te odgovara za zakonitost rada i
poslovanja Ustanove.

Ravnatelj je duzan u obavijanju svojih poslova i ovladtenja postupati savjesno i s paznjom dobrog
gospodarstvenika te odano i vierno zastupati interese Ustanove.

Clanak 38.

Ravnatelj snosi materijalnu odgovornost za odluke kojima je nanesena Steta Ustanovi, ovisno o
njegovom utjecaju.

Clanak 39.

Ravnatelj moZe biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je injenovan.' S
Upravno vijeée ¢e razrijediti Ravnatefja u sluCajevima | uz uvjete propisanim Zlankom 44. Zakona o

-ustanovama.

7
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(vilanak 40.

Osnivac’ Ustanove imenuje privremenog ravnatelja koji je ovlalten pod nadzorom osnivada obaviti
pripreme za pocetak rada Ustanove, a posebno pribaviti potrebne dozvole za pocetak rada Ustanove |
upisati Ustanovu u sudski registar.

Privremeni ravnatelj do imenovanja Ravnatelja obavlja i sve poslove koji su u nadle¥nosti Ravnatelja.

3. Struéno vijeée
Clanak 41.
Strucno vijece je savjetodavni organ Ravnatelja, a &ine ga svi strucni radnici Ustanove. Struéno vijede

obavlja poslove propisane zakonom.

Clanak 42.

Predsjednik Strucnog vijeca obavlja poslove pripreme sjednica i vodenja sjednica Struénog vijeéa uz
suglasnost Ravnatelja, :

OPCI AKTI :
Clanak 43,

Opéi akti Ustanove sy Statut, pravilnici, poslovnici, odluke kojima se ureduju pojedina pitanja
djelatnosti Ustanove.

SREDSTVA ZA RAD, RASPOLAGANJE IMOVINOM
RASPOLAGANJE S DOBITI, POKRIVANJE GUBITAKA

Clanak 44,

Sredstva za rad i poslovanje Ustanova stjece od:
" - sredstava osnivaca;
- donacija fizickih i pravnih osoba;
- pruzanja usluga:
- drugih izvora.

Clanak 45,

- Imovinu Ustanove &ne:
- osnivacki ulog;
- Sredstva steCena pruZanjem usluga,
- sredstva pribavljena iz drugih izvora odredenih zakonom i ovim Statutom.



Provodenje djelatnosti te financijsko poslovanje Ustanove utvrduje se obracunima poslovanja
Ustanove.

Obracuni poslovania ustanove donose se za vremensko razdoblje utvrdeno odredbama odgovarajucih
zakona o finandijsko - materijalnom poslovanju Ustanove.

Ocjene poslovanja Ustanove donosi Upravno vijeée uz suglasnost osnivaca.

IzvjeS€a o poslovanju Ustanove za pojedina razdoblja izraduje Ravnatelj, a usvaja Upravno vijeée uz
suglasnost osnivada.

Clanak 48.

Ukoliko Ustanova u zakljuénom radunu poslovanja iskaZe dobit, ostvareni iznos dobiti usmjerava se za
obavljanje i razvoj djelatnosti Ustanove.,

Pod razvojem dijelatnosti u smislu prethodnog stavka ovog Clanka podrazumijeva se ulaganje
sredstava u nabavu opreme, odnosno rekonstrukciju postojeceg prostora, nabavu struéne literature |
stru¢no usavriavanje.

Clanak 49.

Ako u obavljanju ovim Statutom utvrdene djelatnosti Ustanova ostvari gubitak, osniva¢ je duzan pokriti
gubitak.

Odluku o pokri¢u gubitaka donosi osnivag.

Clanak 50.
Ustanova je duzna voditi poslovne knjige propisane zakonom.
Ustanova je duZna propisanu dokumentaciju Cuvati na zakonom propisani nacin.

Knjigovodstvene isprave dostavljaju se na knjigovodstvenu obradu najkasnije 5 (pet) dana ovd dana
njihovog nastanka ili primitka. Za odrzavanje navedenog roka odgovorna je osoba koja je zaduzena za
obavljanje knjigovodstvenih poslova.

JAVNOST RADA
Clanak 51.

Rad Ustanove je javan.

Ustanova je, s obzirom na karakter svoje djelatnosti, duZna gradane, pravne osobe i druge korisnike
obavjeStavati o uvjetima i nainu davanja svojih usluga.

Ustanova je duzna davati sredstvima javnog informiranja na njihov zahtjev informacije o obavljanju
svoje djelatnosti i omoguditi im uvid u odgovarajucu dokumentaciju.

Ustanova ¢e uskratiti davanje informacija, odnosno uvid u dokumentaciju ako je ona zakonom,
Odlukom o osnivanju ili ovim Statutom odredena kao sluzbena, poslovna, znanstvena ili umjetnicka
tajna te kad se odnosi na osobne podatke fizi¢kih osoba.
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Informacije | podatke 0 obavljanju dielatnosti li uvid u dokumentaciju O zdravstvenoj djelatnosti i
ostalim djelatnostima ustanove sredstvima javnog priopcavanja moze dati samo Ravnatelj uz
suglasnost osnivaca.

i Elanak 53.

Unutarnji nadzor nad struénim radom organizacijskih jedinica i djelatnika obavlja se na nadin propisan
zakonom.

POSLOVNA 1 PROFESIONALNA TAINA

Elanak 54.

Posiovnom tajnom smatraju se isprave i podaci Cije bi priopcavanje ili davanje na uvid neovlastenim
osobama bilo protivho poslovanju Ustanove i stetilo poslovnom ugledu, odnosno interesu i ugledu

zaposlenih (djelatnika) i osnivata.

poslovnu tajnu duzni su uvati svi dielatnicl koji bilo na koji nacin saznaju za ispravu ili podatak koji se
smatra posiovnom tajnom.

Clanak 55.

posiovnom tajnom smatraju se:
. dokumenti koje osnivat i Ravnatelj proglase poslovnom tajnom;

- podad koje nadlezno tijelo kao povjerljive priopdi Ustanovi;
- druge isprave i podaci Cije bi prioplavanje neovlaétenoj osobi bilo protivno interesu

Ustanove i osnivata.

Clanak 56.

Isprave i podatke koiji predstavijaju poslovnu tajnu drugim osobama moze priopiti Ravnatelj uz

suglasnost osnivala.

Povreda duZnost Zuvanja postovne tajne predstavija teyu povredu obveze iz radnog odnosa. 0

&uvanju posiovne =ine neposredno brine Ravnatelj.

Clanak 57.

se sve ono 5o zdravstveni i ostali dielatnici Ustanove saznaju O

Profesionalnom &N A o
= ika, a Gje bi jznoSenje u javnost moglo nanijeti etu korisniku, Ustanovi ili

zdravstvenom SiSmu £
treoj 0SODE

povreda Cuvania proseSEns s tajne predstavija teyu povredu obveze iz radnog odnosa. O &uvanju

profesionafne e brine K2
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stanova prestaje s radom ako se ispune uvjeti i
Ustanova prestaje s radom pod uvjetima i na nadin utvrden zakonom.

PRIJELAZNE IZAVRSNE ODREDBE

Clanak 59.
z odredbe &lanka 71. i 72. Zakona o ustanovama.

Clanak 60.

Ovaj Statut zajedno s Odlukom o osnivanju ¢ine konstitutivne akte Ustanove.

Svi ostali akti Ustanove moraju biti u skladu s odredbama ovog Statuta i zakona.

Ako su odredbe Statuta u suprotnosti s odredbama ostalih odluka, primjenjuju se odredbe Statuta.

Statut se mijenja u postupku i na naéin na koji je donesen.

Clanak 61.

Ovaj Statut donosi Upravno vijeée uz suglasnost osnivaca.

U Krizevcima,23.12.2016. godine.

Predsjednik Upravnog vijeca:

4/@4 e~

Suglasnost na Stztut osnivad je dao dana 23.12.2016. godine

—

da je
IVANA MISURA (OIB: 09072251963),

izdanu od PU ZAGREBACKA, u mojoj nazog
pismenu e istinit,

Uossk 0,00 kn + PDV 25% (0,00 kn). Pz

7, i

Broj: OV-19057/16
Zagrebu, 23.12.2016.

Javni biljeZnik ne odgovora 2?3‘
0 javnom biljeznistvu.

Tia, JAVNI BILIEZNIK Miaden Burec, ZAGREB, Trg Stjepana Konzula 1 potvrdujem

LASTOVSKA 5, diju sam istovjetnost utvrdio uvidom u osobnu iskaznicu br. 105536992

Jamobiieinie pristojba za ovjeru po tar. br. 11. st4. ZIB u iznosu od 10,00 kn naplacena je i ponidtena na
pristerts kol ostzje za arhiv. Javnobiljednicka nagrada zaralunata u iznosu od 30,00 kn + PDV 25% (7,50 kn), a
. S,

rodena 06.05.1978. godine, ZAGREB,

nosti viastorucno potpisala pismeno. Potpis na

Ovjere potpisa po &.77 st.4 Zakona

Hosvupg hilaz o

JAVNQBILEINCR; - -
B Milety¢



Ja, JAVNI BILJEZNIK Mladen Burec, ZAGREB, Trg Stjepana Konzula 1 potvrdujem
da je ovo preslika izvorne isprave
STATUT USTANOVE DOM ZA ST. ARIJE I TESKO BOLESNE ODRASLE OSOBE
SENIOR CARE

Ispisan je drugim mehanickim ili kemijskim sredstvom, racunalnim pisacem i rukopisom koji
ima 10 stranica, a ovjerava se u 1 primjerku.

Izvorna isprava se po tvrdnji stranke nalazi kod stranke, a donijela ju je sa sobom stranka
IVANA MISURA (OIB: 09072251963), rodena 06.05.1978. godine, ZAGREB, LASTOVSKA 5.

JavnobiljeZnicka pristojba za ovjeru po tar. br. 11. ZJBuiznosu od 15,00 kn naplatena je | poniStena na primjerku
koji ostaje za arhiv. Javnobiljeznicka nagrada saratunata u iznosu od 10,00 kn + POV 25% (2,50 kn), a trosak 0,00

kn + PDV 25% (0,00 kn).

Broj: OV-19058/16
Zagrebu, 23.12.2016.

"4 javnog Diljednicz
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